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ENTREGA DE PREMIOS ARAME. 01 Isabel
Julián, Valle García, Carmen Peña y Marisa

Pinilla

31.10.2007.
Premios ARAME (Asociación Aragonesa de Mujerese
Empresarias) al a Excelencia Empresarial y a la Creatividad.
Crónica del acto y reportaje fotográfico por María del Mar
Martínez Marqués.

Por: Redactor
ARAME (Asociación Aragonesa de Mujeres
Empresarias) hizo ayer entrega del VIII
Premio a la Excelencia Empresarial y el V
Premio a la Creatividad. El acto tuvo lugar en
la sala Jerónimo Zurita del Edificio Pignatelli y
fue presidido por Carmen Peña, Secretaria
General del Instituto Aragonés de la Mujer y
Francisco Querol, Director General de
Promoción Económica del Gobierno de
Aragón.

ARAME (Asociación Aragonesa de Mujeres Empresarias) hizo ayer
entrega del VIII Premio a la Excelencia Empresarial y el V Premio a
la Creatividad.

Compartían mesa Valle García, de Asesoría Jurídica para Comercio
Exterior AV e Isabel Julián, Presidenta de ARAME.

El Premio a la Excelencia Empresarial fue otorgado a Gloria Barrena, de
Grisalla (www.grisalla.es), empresa dedicada a la decoración y muy
especialmente al diseño de la porcelana, joyería y regalo de empresa,
elegida producto oficial Expo Zaragoza 2008.

El Premio a la Creatividad se otorgó a Pilar Rivero García, socia
fundadora de Digitalia Scripta (www.digitaliascripta.com), empresa
dedicada a la trasformación de documentos desde el soporte
convencional en papel a formato electrónico y a la difusión cultural con
nuevas tecnologías de la información y de la comunicación.

Don Francisco Querol expuso sus reflexiones sobre “Creatividad y
Cultura Empresarial como claves para la excelencia”. Para conseguir la
excelencia empresarial –manifestó- es necesaria la creatividad, la
iniciativa y la actitud “proactiva”, es decir, adelantarse a los cambios y
generar equipos. Expuso la importancia de la tolerancia al fracaso, que
hay que aceptar como un riesgo de carácter proactivo. Pero la clave
más importante es la “pasión”. Ser apasionados, identificarse con el
proyecto, creérselo, tomarlo como algo propio, asumirlo como un reto,
como una aventura, con entusiasmo, alegría y celo y disfrutar del
recorrido, siempre siendo uno mismo. El empresario tiene siempre algo
de aventurero y artista. En su intervención se proyectaron dos
fragmentos de las películas “En busca de la felicidad” y “Braveheart”
magníficamente escogidos como representativos de la importancia de
ser uno mismo, de conocerse a sí mismo y saber sacar partido de ese
conocimiento, la primera, y de la capacidad de liderazgo (inteligencia
emocional), la segunda.

Doña Valle García, en su intervención sobre “Vigilancia de la
competitividad” nos recordó las claves para que las reuniones sean
eficaces. Muchas reuniones resultan ineficaces por la falta de un
objetivo concreto, por la dispersión de temas a tratar, por la falta de
orden del día, por el escaso interés del tema a tratar, por la ausencia de
liderazgo, porque algunos asistentes no permiten hablar al resto, por
que la hora es inapropiada, por las interrupciones externas...etc. Todos
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